「技職技職亮晶晶」大高雄國際領袖人才拔尖培育計劃
國立高雄科技大學 青年英語領袖人才招募簡章
一、計畫目標：
培育高雄市技術型高中學生及本校大學部學生具優異英語能力及領袖特質者，成為具備國際移動力的雙語人才；並能關心市政與社會議題，從永續發展角度，對高雄市政建設發展以英語提出青年倡議方案。
二、辦理單位：
主辦單位: 高雄市教育局、國立高雄科技大學
承辦單位: 國立高雄科技大學應用英語系
三、參與對象：
	本校大學部學生16名、高雄市技術型高中學生32名，總計48名
四、培訓方式：
包含為兩階段課程: (一)寒假培訓營；(二)培力延續課程
兩階段課程皆必須參加
（1） 寒假培訓營 
· 活動目的:  
(1) 培育學生以英語闡述議題及倡議說服能力
(2) 增進學生對SDGs瞭解及全球永續發展議題之關注
(3) 增進學生對在地市政發展之認識與關注
· 日期:  110年1月22日至1月24日 (三天兩夜，含住宿)
· 地點:  國立高雄科技大學第一校區
· 活動方式:  全英語授課，採議題導入小組活動及問題/任務導向學習方式進行。學員分為8組，每組4位高中生與2位大學生組成共學夥伴，進行小組活動
· 培訓內容:  
(1) 引導深入瞭解聯合國永續發展目標 (SDGs)
(2) 從「經濟成長」、「社會進步」、「環境保護」三大面向探討全球與在地永續發展議題
(3) 重新發現與探索高雄 
(A) 地方創生實例探討: 參訪「叁捌地方生活文化」及鹽埕地方文化導覽
(B) 生命教育與社會參與: 參訪「牧愛生命協會」
(4) 模擬市政會議 (學習成果驗收)
 *註: 寒假營隊活動內容及時程表請參閱附件 
（2） 培力延續課程 
· 活動目的:  
[bookmark: _GoBack]培育學生具備英語倡議及簡報能力，將於110年6月初與高雄市府局處進行英語市政論壇
· 日期:  110年3月至5月隔周六上午9:00-12:00，共計7次課程:
 (3/6, 3/20, 4/10, 4/24, 5/8, 5/22, 5/29)
· 地點:  三民家商
· 活動方式:  
(1) 全英語授課，採問題/任務導向學習方式進行
(2) 學員分為8組，每組4位高中生與2位大學生組成共學夥伴，共同準備市政論壇之倡議發表
(3) 培訓活動分7次進行，包含教師小組指導4次，學生自主學習討論2次，及發表預演練習1次
· 培訓內容:  從SDGs出發，關心在地議題，以「理想的港灣城市」為題，提出對高雄市政建設之倡議方案。每次培訓內容如下:
	時間
	培訓內容
	出席者

	3/6
	對市政發展議題進行發想與問題界定
	指導老師、學員

	3/20
	學生自主學習討論: 
議題研讀報告與個案研究討論
	學員

	4/10
	根據研讀內容，進行個案研究報告
	指導老師、學員

	4/24
	學生自主學習討論: 
個案研究修正，並思考倡議方案
	學員

	5/8
	倡議方案討論
簡報製作及口語發表技巧訓練
	指導老師、學員

	5/22
	倡議方案修正討論
觀摩各組發表，並作組間討論分享
	指導老師、學員

	5/29
	各組倡議發表預演練習並互相觀摩
	指導老師、學員


五、獎勵方式：
1. 全程參加寒假培訓營且完成培訓任務者，發予營隊研習證明。
2. 完成培力延續課程，且於倡議發表表現優異者，給予至海外或台灣進行議題深化或方案實踐機會，由學生提出自主學習計畫，經審查核准後於110年6-11月執行計畫，每位學生給予15,000元補助為原則。
六、參加資格：
	本校大學部本國籍在學學生，對青年倡議與高雄市政建設發展有興趣者
1. 具優異英語聽說能力 (多益650分以上)
2. 對SDGs有相當程度瞭解
3. 關注永續發展相關議題
七、報名事項：
1. 報名時間：即日起至109年12月21日(一)下午5點 截止
2. 報名方式：採線上報名，請上網填妥報名及書審資料。網址如下:
https://forms.gle/HV8C6TfXNSC8FFY48
八、甄選方式：
1. 書面初審：根據報名資料進行初審，於109年12月24日(星期四) 下午5點前以email 通知，是否進入面試決審名單。
審查重點: (1)英檢成績；(2)動機與期望 (英文撰寫，至少350字)，內容須包括個人參加培訓之動機，及從永續發展角度提出至少一項期望高雄需要精進之處；(3)曾參加SDGs或永續發展相關課程或活動之經驗
2. 面試決審：以英文進行，於109年12月30日(星期三) 下午1:30-3:20舉行面試，面試地點另行通知。正取16名，備取2-3名。
面試內容：1分鐘英文自我介紹及4-5分鐘英文問答
      *面試內容請準備: 個人特點、參加動機、高雄市政建設關心之議題
九、活動費用：
1. 營隊期間課程、活動、交通、保險、膳食費用，由學校支付。
2. 營隊2天住宿費用需自行負擔(每人每日酌收100元，共計200元)。
3. 培力延續課程免費，但至三民家商上課之交通自行處理。
4. 甄選錄取並確認參與者須繳交2,000元保證金。全程完成兩階段培訓後，退回保證金。
十、參加計畫學員之義務與責任：
1. 學員須參與寒假培訓營開始前之相見歡活動，預定110年1月6日 (三)中午12:10-13:30舉行，並須於相見歡時繳交保證金2,000元及住宿費200元。相見歡活動不得請假。
2. 學員必須全程參加兩階段培訓課程，包括寒假營隊3天培訓課程及7次培力延續課程，並須參與市長論壇英文倡議發表。若有下列情形者，不予退回保證金:
(1) 無法全程參加寒假營隊
(2) 無法全程參加7次培力延續課程
*(若因特殊狀況須請假，僅接受請假1次，並須事先請假且檢附證明)
(3) 無法參加市長論壇
3. 第一階段寒假培訓營結束後須撰寫個人心得報告(中文及英文心得各一篇，各須至少350字)；第二階段培力延續課程每周須撰寫自主學習日誌，並定期與指導老師報告學習進度。
十一、聯絡方式: 	
聯絡人: 國立高雄科技大學應用英語系 系秘林詠姍小姐 
 Email:  esther61@nkust.edu.tw
 電話： 07-6011000轉35103
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2021 Kaohsiung Student Leadership Winter Camp
	
	January 22
(Friday)
	January 23
(Saturday)
	January 24
(Sunday)

	08:00
-
08:45
	Bus pick-up at 
Metropolitan Park
(8:00-8:15)
	Breakfast
& Class Preparation
	Breakfast
& Class Preparation

	09:00
-
10:00
	Opening Ceremony
& Ice-breaking activity
	Sharing
What inspiration do you get from the field trips?
	Simulated Municipal Meetings

	10:10
-
12:00
	What do you Know about SDGs?
	Kaohsiung as a Harbor City
& SDGs
	

	12:00
-
13:00
	Lunch
	Lunch
	Lunch

	13:10
-
15:00
	Field Trip 1
「叁捌地方生活文化」
鹽埕地方文化導覽
	Introduction to Meetings
	My Leadership
Dream

	15:10
-
17:00
	
	Case Study 
& Meeting Preparation 
Q &A
	Closing Ceremony 

	17:10
-
19:00
	Field Trip 2
「牧愛生命協會」
& Dinner
	
	
Bus pick-up at the Dorm
(17:00)
Back Home


	
	
	Dinner
	

	19:00
-
20:00
	Back to the University
	Group Discussion 
& Preparation
	

	20:00
-
22:00
	Study in Groups
(case study)
	
	


＊活動內容將視實際狀況酌予調整
